
La Certificación en e-Learning tiene como propósito incorporar a un gran número de profesionales en el diseño
de contenidos y desarrollo de cursos en línea,  a través de un sistema que facilite los procesos de organización,
diseño, desarrollo, montaje e impartición de cursos.

La formación se está convirtiendo en uno de los recursos más valiosos de las personas y las sociedades. La
demanda de una formación flexible y adaptada a las necesidades de las personas, en cualquier momento y lugar
es hoy día posible gracias al e-Learning. La necesidad de contar con profesionales capaces de desenvolverse en
este campo es cada vez mayor.

Lo invitamos a ser parte de nuestra certificación, inscríbase y comience a capacitarse y desarrollar su espíritu
emprendedor en el campo del e-Learning.

• Brindar a los participantes conocimiento  acerca de los conceptos, modalidades y teorías de aprendizaje que fundamentan
e-Learning.

• Preparar  a los participantes en diseño instruccional para el correcto desarrollo  de cursos virtuales.
• Formar a los participantes para actuar como moderadores en ambientes de aprendizaje virtual.

•Capacitar a los participantes en la gestión de ambientes de aprendizaje virtual  mediante el uso de la plataforma LMS.

Modalidad:  100% Virtual a través de la plataforma GES.
Duración: 6 meses

Material de aprendizaje:
Cada semana el participante encontrará en el salón de clase virtual, materiales multimedia y texto para navegar en línea,
actividades como tareas, investigaciones, ejercicios interactivos y comprobaciones de lectura.  Además, se presentarán
lecturas complementarias, bibliografía, glosarios y vínculos en la web para ampliar información.

Comunicación en-línea:
Se utilizarán asiduamente herramientas de comunicación como foros,  y correo electrónico de intercambio donde
participantes y profesores, se reunirán para discutir sobre las temáticas planteadas.

Seguimiento del participante:
El seguimiento del alumno por parte de los profesores y auxiliares en los cursos virtuales es constante, con el objetivo
de acompañar y sostener el éxito del proceso de aprendizaje.

Trabajo del participante:
Entre cinco y ocho horas semanales. Es obligatoria una intervención semanal en los foros y leer el material de aprendizaje
asignado.



La finalidad es enseñar a utilizar de manera eficaz las distintas
herramientas que posee un LMS, específicamente las que
proporciona la plataforma GES, con el fin de comprender el uso
y la importancia de las mismas dentro del desarrollo de un curso.

Duración: 2 semanas
(20 horas)
Modalidad: 100%  virtual

Profundiza en los fundamentos de la educación virtual, a través
de una aproximación teórica y práctica, analizando las diversas
teorías acerca de esta modalidad de estudio, sus características,
elementos y la importancia de los estándares.

Duración: 2 semanas
(16  horas)
Modalidad: 100%  virtual

Desarrolla las destrezas necesarias en los encargados de impartir
cursos virtuales, permitiendoles llevar a cabo las funciones de
moderador y gestor del conocimiento, a través de la implementación
de actividades de trabajo colaborativo, y la correcta aplicación de
un modelo desarrollado específicamente para entornos virtuales.

Duración: 5 semanas
(40  horas)
Modalidad: 100%  virtual

Analiza la importancia de las actividades en el aprendizaje virtual,
la preparación y gestión de actividades en línea con éxito y
finalmente, propone un modelo concreto de enseñanza - aprendizaje
en línea.

Duración: 3 semanas
(20 horas)
Modalidad: 100%  virtual

Desarrolla en el participante las competencias necesarias para el
diseño, implementación y ejecución de cursos e-learning en
cualquier disciplina, a través del planteamiento de una metodología
de diseño curricular,  desarrollo de contenidos y evaluación.

Duración: 3 semanas  y  2 semanas de trabajo individual bajo
supervisión  (
50 horas)
Modalidad: 100%  virtual

No obstante, el programa de Certificación considera la
posibilidad de otorgar becas a todos aquellos catedráticos
que presten sus servicios docentes a la Universidad (hasta
un 95%), siempre y cuando adquieran un compromiso de
aplicación de lo aprendido en sus cursos de la Universidad
Galileo.



La Universidad Galileo extenderá el certificado en e-Learning al finalizar todos los módulos y haber aprobado todas las instancias
de evaluación.
Además, podrá optar al convenio entre Universidad Galileo y  Universidad Carlos III de Madrid (España), el cual permite realizar
equivalencias de los módulos de este Certificado y
aplicar a una beca de hasta el 50% para la Maestría en Gestión y Producción en E-Learning que se ofrece en España.
(http://www.it.uc3m.es/e-master)

1. Título universitario.
2. Conocimientos en informática (manejo básico de software como procesador de texto, correo electrónico, navegadores web).
3. Poseer una actitud abierta y positiva ante la utilización de las tecnologías de la información y la comunicación en la educación
(TIC`S)     .
4. Disponibilidad de tiempo (8 horas semanales) para el desarrollo del Diplomado, distribuidas durante toda la semana.

1. Completar ficha de inscripción/carta de compromiso
2. Fotocopia de Cédula de Identidad
3. Fotocopia Legalizada del Título
4. Dos fotografías tamaño carné

Software:
Sistemas operativos:
- Windows 95 / 98 / ME / 2000 / XP
Navegadores:

- Mozilla (Versiones recomendadas para obtener mejor funcionamiento y correcta visualización de las
  herramientas de la plataforma)
- Internet Explorer 7.0
Programa para comprimir o descomprimir archivos:
- Winzip 6.0 / 7.0 / 8.0 (Requiere licencia) u otros (Winrar.)

Programa que permite leer archivos en formato PDF:
- Acrobat Reader 3.5 / 4.0 / 5.0

Programa que permite visualizar archivos en formato Flash (SWF):
- Visor de Flash Player para el Navegador.

Si tiene alguna duda comuníquese con nosotros a:

Oficina 413 torre I, Tel: 24238000 ext. 2411/12

Lunes a Viernes de 7:00 a  21:00 horas
Sábados de 8:00 a 15:00 horas

help_desk@galileo.edu




