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El siguiente Manual de Estilo de Portafolio servira de base para la elaboracion de los trabajos de la Maestria.

73 Tabl do Bacs

Todo portafolio se desarrollard dentro de los pardmetros siguientes:

Proyecto Enlace de Referencia
Como Desarrollar una Monografia http://bit.ly/1DCMRGJ
Coémo Realizar una Recension http://bit.ly/INAOXu8
Como Escribir un Ensayo http://bit.ly/1aY01hZ
Como Realizar un Articulo Cientifico http://bit.ly/1HdDOdq
Coémo realizar un Proyecto http://bit.ly/1HdDOdg
Coémo Elaborar Objetivos http://bit.ly/1CCDxK7
Como Citar APA 6 Resumen http://bit.ly/19aWL0u
Version Completa APA 6.pdf http://bit.ly/1HdDrzG
Carétula Oficial para Trabajos http://bit.ly/1HdDOdqg
Caratula Portafolio Académico http://bit.ly/1HdDOdqg



http://biblioteca.unlam.edu.ar/descargas/44_Cmohacerunamonografa.pdf
http://www.sindicatopide.org/Revista/NormasRecensionLibros.pdf
http://www.uaq.mx/FCN/tutorias/guia_ensayo09.pdf
http://www.galileo.edu/esip/acerca-de/publicaciones/
http://www.galileo.edu/esip/acerca-de/publicaciones/
http://tve.jlueza.com/02_verbos.pdf
http://www.cibem.org/paginas/img/apa6.pdf
http://issuu.com/universidadgalileo/docs/apa_sexta_versio__n
http://www.galileo.edu/esip/acerca-de/publicaciones/
http://www.galileo.edu/esip/acerca-de/publicaciones/
http://bit.ly/1DCmRGJ
http://bit.ly/1NA0Xu8
http://bit.ly/1aY01hZ
http://bit.ly/1HdDOdq
http://bit.ly/1HdDOdq
http://bit.ly/1CCDxK7
http://bit.ly/19aWL0u
http://bit.ly/1HdDrzG
http://bit.ly/1HdDOdq
http://bit.ly/1HdDOdq
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% Definicién

a. El Portafolio podré elaborarse de forma individual o grupal (de 2 a 6 estudiantes maximo por
grupo).

b. El Proyecto se desarrollaré integrando 2 trabajos académicos de los cursos especificos de la
trasversal de la maestria, respetando para ello la modalidad académica solicitada para el trabajo
(Recension, ensayo, monografia o articulo cientifico). (Ver cuadro a continuacion)

Trimestre Cursos
Primer Trimestre (Proyecto) 1. Analisis de audiencias y manejo de la opinién publica
X ., 2. Imagen Politica (mercadeo politico, propaganda y
Segundo Trimestre (Recension) publicidad)
Tercer Trimestre (Monografia) 3.Comunicacién y Politicas Pablicas

. . —_— 4. Poder mediatico y Encuestas de Opinion
Cuarto Trimestre (Articulo Cientifico y E
e B e 5. Semiologia de la Imagen y Psicologia del Color

Quinto Trimestre (Monografia) 6. Manejo de Audiovisuales y Entrenamiento en Medios
Sexto Trimestre (Proyecto) 7. Imagen Ambiental
Séptimo Trimestre (Ensayo) 8. Géneros Periodisticos y Convocatorias
QOctavo Trimestre (Proyecto) 9. Proyectos de Imagen Piblica

c. El proyecto debe presentarse con formalidades del caso, citando para ello las normas APA
version 6 (Ver enlace de referencia).

d. El estudiante o el grupo debera presentar su portafolio académico, en la direccion para verificar
el cumplimiento de los requerimientos, en la fecha asignada.

 Objétivos
Que el estudiante pueda:

a. Elaborar con fundamentacion tedrica los temas delimitados integrandolos en el portafolio.

b. Demostrar las capacidades, habilidades y conocimientos adquiridos durante su formacion
profesional mediante las modalidades escritas y orales.

c. Aplicar las competencias adquiridas en los diferentes cursos mediante el manejo de los
contenidos a través de las modalidades escritas y orales.
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Todo trabajo a excepcion del proyecto debera tener una extension de 5 a 10 paginas (Recension, monografia,
ensayo o articulo cientifico).

%+ 4.1 Recensién

a. Caratula General.
b. Portada
*Ficha bibliografica del libro en el centro de la hoja.
*Parte inferior derecha, datos del autor-correo, referencia hoja de vida (media pagina).
c.Argumento central del libro (Planteamiento General).
d. Comentar o criticar lo leido.
e. Valoracion personal (Resumen final).
f. Recopilacién o frases, pensamientos o pasajes de impacto para usted.

Variable Criterio Ponderacion

Introduccién Condsa, académica 15%

Cuerpo Contenido: claridad 20%
Exposicién: coherente, analitica, académica 10%
Parafrasis y dtas textuales 10%
Redaccién: Comprensible, académica, 20%
adecuada, estilo y ortografia

Cierre Coherencia, sintética 10%

Referendas Estilo APA 10%

Formato Tamartioy tipo de letra, interlineado, 5%
numeracion de paginas, portada y otros

% 4.2 Monografia

a. Caratula General.
b. Resumen o Abstract (De 150 a 250 palabras, incluir 5 palabras claves).

c. indice.

d. Introduccién.

e. Contenido o Cuerpo (Conceptos, temas y subtemas).

f. Conclusiones.

g. Soluciones y Recomendaciones.

h. Apéndices (Evidencia del desarrollo de la monografia siguiendo los pasos descritos en la tabla de enlaces y el
tipo de monografia utilizada,

i. Referencias.
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Variable Criterio Ponderacion
Introduccién Concisa, con objetivos, académica 10%
Cuerpo Contenido: claridad, originalidad, aportes a 20%
la disciplina
Informacion: confiable, coherente, 20%
académica
Parafrasis 10%
Redaccion: Comprensible, académica, 20%
adecuada, estilo y ortografia
Conclusiones Coherentes con los objetivos, concretas, 10%
académicas
Referendas Estilo APA 10%
Formato Tamafioy tipo de letra, interlineado, 5%
numeracién de paginas, portada y otros

% 4.3 Ensayo

a. Caratula General.

b. Indice.

c. Abstract (De 150 a 250 palabras).

d. Palabras Claves (5).

e. Introduccion.

f. Desarrollo (Temas y subtemas, argumentados y justificados).
g. Conclusién.

h. Referencias (APA 6).

Variable Criterio Ponderacion

Introducciéon Concisa, con objetivos, académica 15%

Desarrollo Contenido: claridad 20%
Argumentacién: expositiva, coherente, 10%
académica
Parafrasis 10%
Redaccién: Comprensible, académica, 20%
adecuada, estilo y ortografia

Cierre Coherencia 10%

Referendas Estilo APA 10%

Formato Tamario y tipo de letra, interlineado, 5%
numeracién de paginas, portada y otros

(Para efectos del formato de la Escuela Superior de Imagen Publica, la extension del ensayo sera de 15

paginas minimo y 20 maximo)
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'+ 4.4 Articulo Cientifico
a. Portada.
b. Resumen (Abstract).
c. Palabras Claves (5 u 8).
d. Estructura del manuscrito.
e. Tablas y figuras.
f. Referencias.
g. Notas al pie de la pagina.
h. Apéndice.

Variable Criterio Ponderacion

Resumen y Concreto, completo, representativo 5%

palabras clave

Introduccién Condisa, con objetivos, justificacién, 15%
antecedentes, metodologia

Metodologia Es académica y coherente 10%

Redaccién Comprensible, académica, adecuada, 30%
estilo y ortografia

Citaseneltexto | Adecuadas,dan elcrédito de las fuentes, 15%

minimo dos por pagina. Uso de parafrasis
y citas textuales

Conclusiones Coherentes con los objetivos, concretas, 10%
académicas

Referendas Estilo APA 10%

Formato Tamario y tipo de letra, interlineado, 5%

numeracion de paginas, portada y otros

§4S Estructura del Proyecto

Portada
Carta de autoridades.
Carta de Aprobacién del Proyecto.
Agradecimientos y Dedicatorias.
Resumen (Titulo 1 APA)
fndice General (Titulo 1 APA)
indice de cuadros, tablas y figuras.
Lista de abreviaturas y simbolos.
Introduccién (Titulo 1 APA)
Marco Tedrico (Titulo 1 APA)
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Seleccion y delimitacion del tema (Titulo 2 APA)
Delimitacion espacial (Titulo 2 APA)
Delimitacion tedrica (Titulo 2 APA)
Delimitacién temporal (Titulo 2 APA)
Justificacion (Titulo 2 APA)
Antecedentes (Titulo 2 APA)
Teoria (Titulo 2 APA)
Definicion (Titulo 2 APA)
Conceptos y categorias (Titulo 2 APA)
Exponentes (Titulo 2 APA)
Aplicaciones (Titulo 2 APA)
Aportes (Titulo 2 APA)
Tema en lo general (Titulo 2 APA)
Tema en lo especifico 1 (Titulo 2 APA)
Tema en lo especifico 2 (Titulo 2 APA)
Tema en lo especifico 3 (Titulo 2 APA)
Planteamiento del Problema (Titulo 1 APA)
Pregunta de investigacion (Titulo 2 APA)
Objetivo General (Titulo 2 APA)
Objetivos Especificos (Titulo 2 APA)
Hipétesis (Titulo 2 APA)
Tipo de hipotesis
Definicion conceptual de las variables
Definicién operacional de las variables
Metodologia (Titulo 1 APA)
Enfoque (Titulo 2 APA)
Diseiio (Titulo 2 APA)
Fuentes (Titulo 2 APA)
Poblacion y muestra (Titulo 2 APA)
Técnica (s) (Titulo 2 APA)
Analisis y discusion de resultados (Titulo 1 APA)
Conclusiones (Titulo 1 APA)
Referencias (Titulo 1 APA)
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Apéndices (Titulo 1 APA)
Apéndice A. Cuadro No. 1 Matriz de variables (Titulo 2 APA)
Apéndice B. Cuadro No. 2 Pre-instrumentos (Titulo 2 APA)
Apéndice C. Cuadro No. 3 Cuestionario para expertos (Titulo 2 APA)
Apéndice D. Cuadro No. 4 Graficos de datos (Titulo 2 APA)

Niveles de Titulacion

Los titulos ayudan a los lectores a identificar los puntos clave y la linea argumentativa del texto. La
tabla 1 muestra a continuacion el formato comespondiente a cada nivel de titulacion propuesto. En el tutorial
de la APA se recomienda que se utilicen los niveles de titulacion consecutivamente; es decir, si el
documento tiene tres niveles de titulacion entonces deberia utilizarse los titulos 1,2y 3.
Tabla 1. Formato de los cinco niveles de titulacion planteados por el documento de la APA

“Nivel de Formato

Titulacion

1 Centrado, con Negrilla, Mayusculas y Minusculas

2 Justificado a la izquierda, con Negrilla, Mayisculas y Mindsculas

3 Con sangria, negrilla, en minascula, terminando en punto aparte.

4 Con sangria, negrilla, talica, en mindscula, terminando en punto aparte.
5 Con sangria, italica,

54_-6 Estructura de Entrega de Trabajos de Portafolio

Portada Oficial
Caratula Oficial
Carta de Aprobacién de Portafolio
Resumen (Titulo 1 de APA)
Palabras Claves (5)

Indice General (Titulo 1 de APA)
Introduccion (Titulo 1 de APA)
Justificacion (Titulo 2 de APA)
Tema 1 (Titulo 1 de APA)
Subtemas (Titulo 2 de APA)
Tema 2 (Titulo 1 de APA)
Subtemas (Titulo 2 de APA)
Conclusiones (Titulo 1 de APA)
Referencias (Titulo 1 de APA)
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El tema del proyecto se selecciona con base en los intereses intelectuales y académicos del estudiante.
Adicionalmente, se debe procurar que dicho tema se a original y que se refiera a un asunto relevante para
el desarrollo de la disciplina.

Una vez seleccionado el tema, este debe ser delimitado en forma histérica y geogréfica con el fin de que
pueda ser desarrollado apropiadamente. Entre mas especifico sea el temadel proyecto mayores son las
posibilidades de generar conocimiento innovador.

[ e
<+ Antecedentes
Despué¢s de haber seleccionado y delimitado el tema, se procede a investigar lo que se ha escrito sobre el
mismo. A través de la revision de la literatura secundaria (libros, articulos, catdlogos, tesis), se conoceran
los antecedentes. En otras palabras, se identificaran las dreas que han sido estudiadas de manera
satisfactoria y aquellas que, en contraste, presentan insuficiencias, contradiciones e inconsistencias. A

partir de esta evaluacidn, se puede tener una idea de las dreas que son susceptibles de mayor investigacion
y analisis.

s [ Plani

Supone dos etapas de trabajo. La primera se refiere a la elaboracién de preguntas criticas sobre el tema de
la investigacion. La segunda consiste en el planteamiento de problemas que requieren ser analizados y, en
su caso, resueltos a través de la investigacion. El trabajo de problematizacién es fundamental para la
subsecuente enunciacion de hipotesis y la seleccion del marco teérico.

Con base en la delimitacién y problematizacién del tema, se procede a redactar la justificacion del
proyecto. En esta parte se debe exponer la importancia de los temas que se requieren trabajar, asi como su
relevancia para la disciplina dentro de la cual se estd trabajando. Por esa razon, se debe sefialar las
aportaciones académicas que traerd consigo el desarollo de la investigacion y quiénes son los beneficiados
de la investigacion.
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Consiste en ubicar la investigacion en el entorno social, econémico, politico y cultural en el que se desenvuelve el
objeto de estudio, ya que la realidad es integral y las personas se encuentran inmersas en un mundo especifico, que
no corresponde a las mismas circunstancias en otra area geografica o en otro periodo cronoldgico. Mediante la

contextualizacidn se interpreta plenamente la justificacion del trabajo y se comprenden las conclusiones.

Los objetivos son las metas a las que se quiere llegar a través de la investigacion. Sirven para indicar los alcances del
trabajo, orientar la ruta del proyecto y evaluar los resultados obtenidos. Dadas estas funciones, es importante que los
objetivos sean enunciados de manera clara y precisa.

Los objetivos son de dos tipos, uno de cardcter general que engloba a la totalidad del proyecto, y otros de caracter
especifico que se refieren a aspectos parciales.

La metodologia se refiere al conjunto de pasos que se deben de llevar a cabo para realizar el proyecto. En un primer
momento, se debe hacer un inventario y descripcion detallada de las acciones que se requiere ejecutar. A continuacion,
este listado se cruza con el tiempo y los recursos disponibles. Finalmente, con base en esa informacion, se formula un
cronograma para la realizacion del proyecto.

Cronograma

El cronograma es el calendario de realizacion del proyecto. Puesto que la realizacion del proyecto comprende
varios meses de trabajo, se recomienda que el tiempo asignado a las actividades se mida en semanas.

= Mareo Tebrio

El marco tedrico es el modelo conceptual a partir del cual se va abordar el objeto de estudio y se selecciona de acuerdo
al tema, asi como la filosofia del investigador. En un primer momento, se utiliza para llevar a cabo un analisis mas
profundo y critico del objeto de estudio. En general, el marco tedrico permite que el proyecto se inscriba dentro
de una discusién académica mayor.

Cabe sefialar que para hacer un uso efectivo del marco teorico se debe considerar que cualquier teorfa es una abstracion
y una explicacion general sobre un problema o una serie de problemas. Por esa razon, el marco tedrico no se debe usar
de manera literal, sino de manera especifica, teniendo en cuenta sus alcances y sus aplicaciones.
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2+ Contenido de Investigacion

Es el desarrollo propiamente del trabajo. Se divide en capitulos y subcapitulos. En esta parte, se expone todo el material
tedrico y obtenido mediante el trabajo de campo. El lenguaje debe ser apropiado para un trabajo académico, con el uso
de terminos propios de la especialidad de la carrera, para uso de otros investigadores y especialistas. Sin embargo, es
aconsejable que pueda ser accesible a un piblico en general, para que beneficie a la mayor cantidad posible de lectores.

Nota: Dependiendo de la naturaleza del proyecto,podra presentarse una propuesta inicial y propuesta final.

Es el capitulo final del trabajo. Expone el resultado de la investigacion y la pertinencia de la misma. Se plasman alli, de
forma resumida, las ideas finales y se confirma la justificacion, pues el trabajo ha sido de utilidad para alguien que se ha
beneficiado (una comunidad, una institucion, una organizacion u otra). Las conclusiones estan directamente relacionadas
con los objetivos. De manera que debe expresarse una conclusion por cada objetivo especifico y otra por el objetivo
general, Al final, se redacta un parrafo de cierre. Puede afiadirse otro capitulo de recomendaciones, como sugerencias
para otros investigadores o para los beneficiarios del trabajo, pero no es un requisito.

< Recomendaciones
Puede afiadirse este apartado, que no es obligatorio. Consiste en un listado de propuestas que pueden ayudar a mejorar
las condiciones del fenémeno estudiado, indicando posibles responsables de la ejecucion de la mejora, relacionandolo

con las conclusiones.

Las fuentes consultadas deben ser subdivididas en los siguientes apartados:

a. Fuentes primarias: Archivos, diarios, autobiografias, entrevistas y, en ocasiones, dependiendo del proyecto,
catdlogos y hemerografia.

b. Fuentes secundarias: Libros y articulos académicos.
¢. Fuentes no publicadas: Tesis, borradores de articulos, conferencias, ponencias.

d. Hemerografia: Se enlistan los nombres de los periddicos y revistas consultados. Cabe sefialar, que la referencia
completa, inicamente se incluye dentro de las notas al pie de pagina.

¢. Fuentes electronicas: Se enlistan los nombres de las paginas consultadas y la direccién exacta.
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** El proyecto debe ser entregado engargolado, en letra tipo Times, 12 puntos, a espacio y medio. El documento debe contar
con caratula donde se indique:

a, Titulo del proyecto

b. Nombre completo del estudiante

¢. Programa dentro del cual est4 inscrito

d. Nombre y firma aprobatoria del Docente del curso y Director de la Escuela

= .;mgﬁfbs__Gener;;lei*flé[?@gfstde Presentacién

Y
N

=

T
|}

N

+* Su proyecto debera ser entregado segtin las siguientes especificaciones:
Hoja tamafio carta con 25-27 renglones.
El margen superior y el margen izquierdo deberan ser de 3 cm.
El margen inferior y el margen derecho deberan ser de 2 cm.

El texto principal es a espacio y medio, en letra Times Roman, 12 puntos.

Las notas al pie de pagina son en espacio simple, en letra Times Roman, 10 puntos.
Las ilustraciones deben aparecer como anexos.

Las paginas anteriores a la Introduccion se numeran en la parte inferior al centro con niimeros romanos en
mindscula.

Las paginas a partir de la Introduccion deben numerarse en el éngulo superior derecho con numeros arabigos.
Todos los proyectos deben incluir un resumen (abstract). La extension no debe exceder 250 palabras.

La entrega del documento se debe hacer en formato impreso y en archivo PDF en un disco compacto.

A la entrega del portafolio académico las correcciones se entregaran en el plazo de un mes.
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: Lista de Cotejo de Estructura de Tesis o Proyecto

Portada

Carta de Autorizacién

Carta de Aprobacién
Agradecimientos y Dedicatoria
Resumen

indice

Introduccién

Marco Tedrico
Seleccion y Delimitacion del tema
Delimitacién Espacial
Delimitacién Teodrica
Delimitacién Temporal
Justificacién
Antecedentes
Teoria
Definicién
Conceptos y Categorias
Aplicaciones
Aportes
Tema General
Tema en lo especifico 1

Tema en lo especifico 2

Tema en lo especifico 3

OO OO00ooooooddn odooo

Planteamiento del Problema

Pregunta de Investigacion
Objetivo General
Especificos

Hipétesis

Tipo de Hipétesis

Definicién Conceptual de las Variables

Definicién Operacional de las Variables

Metodologia
Enfoque
Disefio
Fuentes
Poblacién y Muestra
Apéndices

No. 1 - Matriz de Variables

No. 2 - Pre-instrumentos

No. 3 - Cuestionario para Expertos
No. 4 - Graficos de Datos

Anélisis y Discusién de Resultados
Conclusiones

Referencias

OO0 Oodo Oodo Cdoodse
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Lista de Cotejo para Evaluar Trabajo de Investigacion

No Afirmacion Si| No Observaciones

El titulo 1 del trabajo esta escrito en 14 puntos, negrita y en Times New

I | Roman o Arial, Mayusculas y mindsculas, centrado.

2 | El nombre del autor (a) va en mayusculas 12 puntos y negnita, centrado.

3 | Enla parte inferior de la caritula se incluye la indicacion de lugar, mes y afio.

4 | El Resumen esta estructurado en 120 palabras o en 200 palabras si es tesis.

5 | El Resumen va paginado en 2 en el margen superior derecho.
Las palabras claves del contenido se han ubicado al final del Resumen

6 separadas por comas y de manera horizontal.

7 | El documento contiene Indice en el que se han incluido todos los Apéndices .

i Estin los titulos 1 ordenados de acuerdo a APA sexta version (Veéase numeral
1)
Las graficas, cuadros, tablas, fotografias, imagenes vy demas ilustraciones

9 | poseen titulo y fuente.

10 | Las Referencias estan orgamizadas con sangria francesa
Las Referencias estan ordenadas de la manera siguiente: a) Publicaciones

11 | periodicas; b) Libros; ¢) Tesis y d) Recursos electronicos por apellidos de
autores v en orden alfabético.

12 La redaccion es correcta. Parrafos entre 12 y 14 lineas, concordancia,
ortografia. Uso de mayisculas v minusculas.

13 | La concordancia entre singular/singular y plural/plural es correcta.

14 | La hipotesis se comprueba.
La Introduccion esta organizada de acuerdo al modelo de cinco parrafos: 1)

15 | titulo y objetivos; 2) pregunta de investigacion; 3) enfoque, disefio, fuentes,
poblacion v muestra, ¢ instrumento; 4) conclusiones y 5) importancia social,
El trabajo contiene cuadro de matrniz de variables donde se identifican las
variables, los indicadores (lo medible y cuantificable de las variables )y la

16 | relacion con el instrumento (preguntas o afirmaciones del cuestionario,
encuesta u otro)
El trabajo contiene cuadro de pre-instrumentos (objetivos y relacion con las

17 preguntas o afirmaciones del instrumento)

18 | El instrumento o los instrumentos estan colocados en Apéndices

19 | Las citas bibliograficas estan de acuerdo con las normativas de APA.

; Los énfasis de las citas de autor, fecha, y texto estin claras y de acuerdo con

20 | 1as normas de APA
El documento esta organizado de acuerdo a los titulos 1, 2, 3,4 y 5 de APA

21 (Véase titulos de APA)

22 La relacion del texto con los apéndices esta escrita en cursiva y negrita,

indicando el apéndice correspondiente.
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Caratula Oficial para Trabjajos;_

i
H Marten suesiar
Tems |
W :
Margen izquierda i ﬁ - Margen derecho
Joms ; UNIVEESIDAD E!(ms
o (Y T - i

Escuela Superior de Imagen Pablica
Licenciatura en Imagen Publica v Medios de Comunicacién
(Letra Times New Roman, 12 puntos, con mayiusculas y minusculas, centrado)

La influencia de los medios de comunicacién en la actualidad

(El titulo del trabajo debe coincidir con los dictimenes, con letra Times New Roman, 14 puntos en |
negrits, con mayisculas y minusculas, centrado)

JOSE ANDRES PEREZ GOMEZ
Camé: 14009900
Catedratico: Lic. Julio Gareia

Curso: Medios de Comunicacion Masivos
(Times New Roman, 12 puntos, con mayusculas y minusculas, centrado)

{ Nueva Guatemala de la Asuncidn, febrero de 2016
‘(I.‘mes New Roman, 12 puntos, centrado, dejar solo mes para coincidircon APA) |

Margen inferipr
2oms

Ver plantilla:
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Marten sugesiar

Jems
Margen izquierda Margen derecho
Joms : [y 4= - 2ems

—_— R
Escuala Superior de Imagen Puiblica Maastria en
Asesoria de Imagen Publica
Y Planificacion Estratégica en Medios de C lcacion

(Letra Times New Roman, 12 puntos, con mayusculas y minusculas, centrado)

Portafolio Académico

(El titulo del trabajo debe coincidir con los dictimenes, con letra Times New Roman, 14 puntos en
negrita, con mavasculas y minasculas, centrado)

CLAUDIA SUCELY DAVILA VILLEGAS
Camé 14004746
DAVID ANTONIO CASTILLO COBOS
| Camé 20023476
| GUSTAVO ADOLFO DE LEON MUNOZ
| Camné 14006473
HADIT XILONEN MIRANDA PEREZ
Camé 14004032

TOMAS JAVIER PEREZ TOBAL
Came 12003404

(Times New Roman, 12 puntos, con mayisculas y minisculas, centrado)

.........................................

Margen inferior
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Rector
Dr. José Eduardo Suger Cofifio
Autoridades de la Escuela Superior de Imagen Publica

Licda. Karen Patricia Mansilla Guzman
Directora

Dr. Anibal Dionisio Chajon Flores
Coordinador Académico

Lic. Rony José Soto Guamuche
Coordinador Estudiantil
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No. Nombre Completo Numero de Carné

El portafolio podra elaborarse de forma individual o grupal (de 2 a 6 estudiantes maximo por grupo).
Los mtegrantes del grupo deben comprometerse a trabajar juntos desde el principio hasta el final.

No. Nombre

1

2

Vo.Bo. Vo.Bo.

Licda. Karen Mansilla Anibal Chajén

Directora Coordinador Académico
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Estructura de la tesis de grado y Proyectos

Portada
Carta de autoridades
Carta de aprobacién de la tesis
Agradecimientos y dedicatorias

Resumen 2

Comprende el tema., los objetivos y las conclusiones en un solo parrafo de maximo
200 palabras. Va paginado con munero 2 en el margen superior derecho, conforme
normas del manual de estilo APA sexta version.

Palabras claves: (maximo 5. separadas por coma y en linea horizontal

_ indice general
Indice de cuadros, tablas y figuras
Lista de abreviaturas y simbolos

Introduccién

Marco tedrico
Seleccion y delimitacion del tema
Delimitacion espacial
Delimitacién teérica
Delimitacion temporal
Justificacién
Antecedentes
Teoria
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Definicion

Conceptos y categorias
Exponentes
Aplicaciones

Aportes

Tema en lo general
Tema en lo especifico 1
Tema en lo especifico 2
Tema en lo especifico 3

Planteamiento del problema
Pregunta de investigacion
Objetivos General
Especificos
Hipotesis
Tipo de hipétesis
Definicion conceptual de las variables
Definicién operacional de las variables
Metodologia
Enfoque
Diserio
Fuentes
Poblaciéon y muestra
Técnica (s)
Analisis y discusion de resultados

Conclusiones

Referencias




Apéndices

Apéndice A. Cuadro No.1. Matriz de variables
Apéndice B. Cuadro No.2. Pre-instrumentos
Apéndice C. Cuestionario para expertos
Apéndice D. Graficos de datos
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B;Estructura del Proyecto

Portada
Carta de autoridades.
Carta de Aprobacion del Proyecto.
Agradecimientos y Dedicatorias.
Resumen (Titulo 1 APA)
fndice General (Titulo 1 APA)
indice de cuadros, tablas y figuras.
Lista de abreviaturas y simbolos.
Introduccion (Titulo 1 APA)
Marco Teérico (Titulo 1 APA)
Seleccion y delimitacion del tema (Titulo 2 APA)
Delimitacién espacial (Titulo 2 APA)
Delimitaci6n teérica (Titulo 2 APA)
Delimitacioén temporal (Titulo 2 APA)
Justificacion (Titulo 2 APA)
Antecedentes (Titulo 2 APA)
Teoria (Titulo 2 APA)
Definicién (Titulo 2 APA)
Conceptos y categorias (Titulo 2 APA)
Exponentes (Titulo 2 APA)
Aplicaciones (Titulo 2 APA)
Aportes (Titulo 2 APA)
Tema en lo general (Titulo 2 APA)
Tema en lo especifico 1 (Titulo 2 APA)
Tema en lo especifico 2 (Titulo 2 APA)
Tema en lo especifico 3 (Titulo 2 APA)
Planteamiento del Problema (Titulo 1 APA)

Pregunta de investigacion (Titulo 2 APA)
Objetivo General (Titulo 2 APA)
Objetivos Especificos (Titulo 2 APA)
Hipobtesis (Titulo 2 APA)
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Metodologia (Titulo 1 APA)
Enfoque (Titulo 2 APA)
Disefio (Titulo 2 APA)
Fuentes (Titulo 2 APA)
Poblacién y muestra (Titulo 2 APA)
Técnica (s) (Titulo 2 APA)

Analisis y discusion de resultados (Titulo 1 APA)

Conclusiones (Titulo 1 APA)

Referencias (Titulo 1 APA)

Apéndices (Titulo 1 APA)
Apéndice A. Cuadro No. 1 Matriz de variables (Titulo 2 APA)
Apéndice B. Cuadro No. 2 Pre-instrumentos (Titulo 2 APA)
Apéndice C. Cuadro No. 3 Cuestionario para expertos (Titulo 2 APA)
Apéndice D. Cuadro No. 4 Graficos de datos (Titulo 2 APA)

Niveles de Titulacion

Los titulos ayudan a los lectores a identificar los puntos clave y la linea argumentativa del texto. La
fabla 1 muestra a continuacion el formato correspondiente a cada nivel de titulacion propuesto. En el tutorial
de la APA se recomienda que se utilicen los niveles de titulacion consecutivamente; es decir, si el
documento tiene tres niveles de titulacion entonces deberia utilizarse los titulos 1,2y 3.
Tabla 1. Formato de los cinco niveles de titulacion planteados por el documento de la APA

Nivel de Formato

Titulacion

1 Centrado, con Negrilla, Mayusculas y Minusculas

2 Justificado a la izquierda, con Negrilla, Mayusculas y Minusculas

3 Con sangria, negrilla, en minuscula, terminando en punto aparte.

4 Con sangria, negrilla, italica, en minuscula, ierminando en punio aparte,
5 Con sangria, italica,
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Rector
Dr. Jose Eduardo Suger Cofifio

Autoridades de la Escuela Superior de Imagen Publica

Licda, Karen Patncia Mansilla Guzman
Directora

Dr. Anibal Dionisio Chajon Flores

Coordimnador Académico

Lie. Rony José Soto Guamuche

Coordinador Estudiantil

Dra. Lilly Soto Vasquez
Catedritica a cargo del Provecto
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Los alumnos de la IV promocion de la Maestria en Consultoria de Imagen Pablica y
Planificacion Estratégica de Medios de Comunicacion de la Universidad de Galileo, son:

KARLA MICHELLE ABRIL VALENCIA
FRANCISCO JAVIER ANTONIO ARDON QUEZADA
JULIO ROBERTO CACERES MONTERROSO
JENNIFFER PAHOLA CACERES SIGUAN
DAVID ANTONIO CASTILLO COBOS
ALBA TERESA CHAVEZ LIMA
CLAUDIA SUCELY DAVILA VILLEGAS
GUSTAVO ADOLFO DE LEON MUNOZ
DIANA ELIZABETH DIEGUEZ HERRERA
ANA LORENA DONIS BOLAROS
JOSUE DANIEL GUERRA LUNA
EUGENIA GARCIA HERNANDEZ
JUAN ANTONIO JIMENEZ HERNANDEZ

OSCAR RODRIGO LECHUGA GAMEZ

ANGEL RICARDO MARROQUIN HOFFENS

HADIT XILONEN MIRANDA PEREZ

PAMELA MARIA MOTTA BONILLA
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GRISLENNY MICHELLE PALMA MONTENEGRO
TOMAS JAVIER PEREZ TABAL
CARLOS GUILLERMO RODRIGUEZ PEREZ
SUSANA MARGARITA SEGURA AFRE
WENDY ROSSANA SERRANO COBAR DE QUINTANA

LILIAN JEANNETTE SIGUAN VASQUEZ DE CACERES
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Este portafolio académico retne tres trabajos que tienen como finalidad mostrar las capacidades
adquiridas por los estudiantes de la Maestria en Consultoria de Imagen Piblica y Manejo
Estratégico de Medios de Comunicacion. El primer trabajo se titula Proyecro de Imagen
Ambiental del Campus Central de la Universidad Galileo y propuesta de campafia para
promaver la conciencia ecologica. en 2015, iene como objetivo conocer v evaluar las practicas
ambientales en el campus central de la Universidad Galileo para evaluar ¢l desarrollo de una

pafia de comunicacion para fortalecer la conciencia ambiental. El segundo trabajo se titula
Nueva Imagen Social de Guatemala. cuyo objetivo consistid en determinar los aspectos

positivos y negativos de la imagen que se tiene de Guatemala y encontrar la ruta adecuada para
el desarrollo de una conceptualizacion positiva del pais que contribuya a la creacion de una
imagen, una identidad y una dentificacion propositiva. El tercer v dltimo trabajo se titula
Creacion de una Oficina de Prensa para la Organizacion Guatemala Préspera, en el que se
determind la impornancia de tener un departamento de comunicacion en la Organizacion
Guatemala Prdspera para aumentar la participacion de personas o empresas que ejecuten las

mesas redondas,

Palabras claves: ESIP, Oficina de Prensa, Imagen Social de Guatemala, Imagen Ambiental,
Plan de Comunicacion, Plan de Marketing, Estrategias de Comunicacion, Umiversidad Galileo,
Escuela Superior de Imagen Publica.
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Lista de Abreviaturas

3R Reciclar, Reducir, Reutilizar
AGEXPORT Asociacion Guatemalteca de Exportadores
ASIES La Asociacion de Investigacion y Estudios Sociales,
ATL Above The Line
BANTRAB  Banco de los Trabajadores
BTL Below The Line
Comueé Coordinador de Asociaciones Agricolas, Industriales y Financieras
Centro Agronémico Tropical de Investigacion v Ensefianza
CEA Colegio Educativo Americano
CIEN Centro de Investigaciones Economicas Nacionales
CONAP  Conscjo Nacional de Arcas Protegidas
EEUU Estados Unidos de América
ESADE Escuela Superior de Administracion v Direccion de Empresas.
ESIP Escuela Supenior de Imagen Piblica
FODA Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas.
Fundacién para el Dy llo de G 1l

GES Galileo Educational System

1GA Instituto Guatemalteco Americano
INAB Instituto Nacional de Bosques

INACIF Instituto Nacional de Ciencias Forenses.
INGUAT Instituto Guatemalteco de Turismo,

IPNUSAC  Instituto de Probl Nacionales de la U
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LGBTTTI  Lesbinas, gays, bisexuales, travestss, transexuales, transgénero ¢ intersexuales.

MARN Ministerio de Ambi ¥ Recursos N 1

ONG Organizacion no Gubernamental,

ONU Organizacién de Naciones Unidas

PDD Programa de Desarrollo Directivo.
Producto Intenor Bruto.
Programas de las Naciones Umidas para el Desarrollo.
Responsabilidad Ambiental Universitaria
Relaciones Publicas
Responsabilidad Social Empresarial,
Supenntendencia de Administracion Tnibutana.
Search Engine Marketing
Search Engine Optimization
Secretaria de Integracion Econdmica Centroamericana.

Transparencia | jonal

Television

Universidad de las Américas

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, Ciencia y la Cultura
Universidad Rafacl Landivar

Universidad de San Carlos de Guatemala

Video Home System
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Lista de Abrevisturas

Indice de Tablas ........c..coernrcnrersseesssomereseressssons

Proyeciide Imagen Ambiental ..o inainnniniinniiiniaii o,

Nueva Imagen Social de Guatemala..................

Creacion de una Oficina de Prensa

Proyecto de Imagen Ambiental ...

Nueva Imagen Social de G

Creacion de una Oficina de Prensa

Indice de Graficas..........coivreirenonnn:

Creacion de una Oficina de Prensa

Indice de Fotografias

Proyecto de Imagen Ambiental ......ovciivcriiinniiiens

Indice de Figurns.........cccoimmmmmmmsimsssissimisains

Proyecto de Imagen Amb

Nueva Imagen Social de Guatemala......oeuiiasninn
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Presentacion 27

Proyecto de Imagen Ambiental del Campus Central de la Universidad Galileo v propuesta de

campafia para promover la conciencia ecologica, en 2015 31

Seleccion y delimitacion del tema.......cconuusenenns 34

Delimitacion espacial ... 35

Delimitacion temporal...... 35

Justificacion Ry 36

Teoria 41

Definicion 41

Principales eXponentes ... asissssismssions 43

Principales aplicaciones.........umeeoeesiscsoccoion 45

Planteamiento del problema.............ccc.c.. 48

Pregunta de mvestigacion......... 54
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General 55

10 S S R I SN PR EE (PR e R S S

Tipo de hiptesis. 55

Definicion conceptual de las vanables

Recursos naturales e me.

Universidad Galileo 61

Definicion operacional de las variab} 63
oy 1

U

Disefio

Andligis y dicutibn de resuliBlOn......... oo immimmmiisimmmmisisasmmisisisisosissmmmyisssssssinionsssiss OO

L5160 N o L M Lo

o0 S OOTERONEREE . oo coisin i i o s o ORI A LM RN .67
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LaBagura.........oooiime s ssssssssnsinsasnns

Estudio de viabilidad del proyecto........

Viabilidad TECRICA. ... .o simmsrmassrmmssisenss

Viabilidad Ambiental

Viabilidad Juridica o Legal................

Viabilidad Social ........ccrrisaniirnnns

ol DT T RO IS SRR VPSP PRD SO o

Presupuesto.

Retorno de inversion............en

Flujo de efectivo

Recomendaciones.....ccu s iissons

Alianzas con otras Universidades

Talleres de Mancjo de plagas ............

Utilizacion de abonos organicos,

Manejo de sistema de 1620 i

Alianras con entidades gubernamentales
Provecto trabajo por los b

Propuesta de Campafia de concientizacion
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| para la U

Estrategia Creativa. ..........oooooiieeiiennnies

Mensaje.

Estrategia de Medios ......

El grupo o{:jcﬁivu primnnuy secund.

Acciones y Medios Mercadologicos Sugenidos,

Material Pr

Nueva Imagen Social de Guatemala .......

e
wn

Seleccion v delimitacion del tema,

Justificacio

e —

Teoria de la Imagen Social

Teona de la Imagen Social - La wdea de Nacion ..
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Impulsores de la Teoria de la ldentidad ¢ 1

El origen del valor social de la imagen.

La influencia de la Sociologia Visual.....co.coaessemasnanss

Conceptos claves .,

Imagologia.

Branding Corporativo,

o

Principales exponentes

Victor Gordoa Gil.

Alvaro Gordoa.

Principales Experimentos

Aplicacion en la publicidad. .............

Aplicacion en las Relaciones Pablocas.............c....c.

Planteamiento del Problema..............

Pregunta de investigacion
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Hipétesis......... TR EIOPRREc -1
Definicién conceptual de 1as variables........ueismmmieicmsisismssssmssses ssessassssnsossissssmsssasmsassasse B2 T

Definicién operacional de las variables ........ceimmm i isissiismmasassssi |30

Para la Imagen social se presentan las siguientes vanables operacionales: ...................... 130

Balance de aspectos positivos y negativos del pais. ............oves 130

Para Marca Pais se plantean las siguientes varmables operacionales: ... 131

Para Riesgo Pais se presentan las siguientes vanables operacionales: ... 133
Violencia como resultado del crimen organizado. ... 133

COmparalive CON OIS PRISES. ....... i imsimmissismmssrmssmss st issrimmsmsssissrmstremsarisnss | 34
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Fuentes

Poblacion y muestra

Analisis y discusion de resultados

Para Imagen Social se presenta el siguiente andlisis: ... s
Andlisis cuadro FODA. (Veéase Apéndice N. Tabla No. | FODA General). .................
Andlisis de Balance de aspectos positivos v negativos del pais. ..o,

Andlisis de Mapeo de Actores.

Para Marca Pais se p los s1

Mo

G

Para Riesgo Pais, se presentan los siguienies andlisis. . ... mivimmem s

Violencia como resultado del crimen organizado. ...

Analisis Coeliciente de Gin,

Comparalivo con olros paises.

Estudio de viabilidad del proy
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Vibilidad Técnica

Viabilidad Juridica o Legal.............

Estructura Administrativa. ...

Marco Legal.

ContratosfConvenios. ..............

Viabilidad Social

Viabilidad Financiera ... iimivsssmemssssssiases

Propuesta Imagen Social de Guatemala

Imagen Global

ldentidad, wentificacion e imagen.

Propuesta de turacion comunicacional...........

Campaiia de concientizicion .............

Estrategia

Funcionamiento de la estrategia.........

Fortalecer los valores.

La selfie con el poli.......cevesssassnns

Alianza con los medios de comumicacion.
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Conclusiones ..........oiiiiviiiasicsssiivesiv SO 179

Minex (Ministerio de Relaciones Exteriores de Guatemala): ............ccorvennvecenreanveess 180

Creacion de una Oficina de Prensa para la Orgamizacion .. ... imesioens 181

Justificacion..., st s s 190

et v i G 191

Objetivo General.............

ObJEtives ESPOCificos ..o rmssiosssosnian 191

VIR OO0 - e b S A e e PP |

Teoria de Audiencia Activa............... 192

Principales conceplos y calegorias........ o 192
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E e et e L B e A e e Vo e TS |,

ISR .. oo parsste T 194

Organizacion Guatemala Prospera........... TN Ty (PO L Lo e |

Vision, SR e e AT SRR R 197

Mision

Desayuno Nacional de 1a Omeidn.............ccoeeoeensmsirmssissssssmsssrsssms s ssssssrmsssssnssssess S0

— 1) |

PODRRCINY:.cocccsisnis b SR TIPS |

T iom o I N i s i B 203

Daagndstico de COMURRACION .;..ccciimiiismiimiissinisissssmssasinsisissssssisistosmsssssissssssiassessissinsiasio JOH

Andlisis FODA s e

Propuesta de creacion de Oficina de Prensa para Guatemala Prospera ..o i 206
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Director de Comunicacion (VOCCTO).u e imrmms mrmresssssmresssassssr sssss s sssresssasasess s s

Secretaria de Comunicacio

Redactor de Contenidos.

Disefio v Arte. ...

Community Manager. ...

Plan de Comunicacion

Objetivo General de COMUMICACION ._..........ooootimiimiiiie it ostese s s sesies st cessss 2
Objetivas Especificos de COMURICACION .......c.coorramimmian s ssississinasssmas sessssssniassinssasesabs 2
PRSI conmtssmarmun i pssmeoy s

jes de €

E gia de Comunicacio

Tacticas de C

Andlisis de factores externos e |

Objetivos de Medios. ...........

Estrategias de Med

Tacticas de Med

Viabilidad de la Propuesta
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Viabilidad Financiera..............

Viabilidad Juridica. .................

Evaluacion de Propuesta..............

Apéndice A: Tabla 1. Cuadro Matriz de Variabl

Apéndice B: Tabla 2. Matriz de verificacion del agua

Apéndice C;  Tabla 3. Matriz de verificacion de la energia eléctnea ...

Apéndice D: Tabla 4. Matriz de verificacion de la basura

Apéndice E: Tabla 5. Cotejo del recurso del agua
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Apéndice F: Tabla 6. Cotejo del recurso

¥ B ot e R A

Apéndice G: Tabla 7. Mancjo de 1o DASURR .......corcmeeimainmssiss i sosssinisssssnssissssass 242

Apéndice H:  Tabla 8. Cotejo de manejo de BOSQUES .vn.vvcmvssmsssrsmsrsmsssssesmessimens 244

Apéndice I: Cuadro 1. Presupuesto ... ORGPV o e s reeoo .

Grafica 1. Retomo de inversion......

Apéndice K: Cuadro 3. Flujo de Efectivo 247

Apéndice L: Fotografias de situacion ambiental ............coemcmiinrnrimsi omserensmsemsrssinss S48
Fotografia 1. Cisterna permanece COmnda ...........cviniismiisi s s imssssesspassisss 248
Fotografia 2. Sistema ahorrador de agua ... scsssssrasmsessecees 248
Forografla 4. MINGMOCION ... .o i s s s iosciscainniais I
Fotografia 5. Sistema ahorrador de agua en IOdon0s. ..o asssssescessinsmens 290

Fotografia 6. Clase vacia........coovouuee 250

Fotografia 7. Salén de clase al terminar Jormnadia.......... i s 29§

Fotografia 8, Servicios sanitarios....... .. .~ |

Fotografia 9. Pasillos ...

Fotografia 11. Almacenamiento de basura R 255

Fotografia 12. Basura de BUrger King.....cc....orrmcoomsissenns 256

Fotografia 13. Pasillos en buen estado y $in basusan. ..o 256
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Fotografia 14. Persona tirando la basura en el drea de almacenamiento

Fotografia 15. Arbol de Bambil PIeato ........occ.uuececcersssiasssssosseessssssesossssesscsses 257

Fotografia 16. Maceta con basura dentro.......... s S8

Fotografia 17. Plantas con problemas de b e 258

=

Fotografia 18. Rio de aguas ncgras dentro del bosque ... v ivennmmsmmeassismissiins 299
Fotografia 19. Carterita de fdsforos dentro del BOSQUE.........csivmn s assases 2539

Fotografia 20. Encargado del vivero realiza su trabajo ...,

Fotografia 21. Los encaminamientos se encuentran enbuenestado .........ccoovovcernnvenn, 260
Fotografia 22. Plantas omamentales en buenas condiciones...... ... oo viinrcveneennss 201
Apéndice M: Disefio de Campafia de Socializacion de la Informacion Ambiental. ......... 262
Figura 1. Logotipo del compromiso con el ambiemte ... ..o issiinissicniriensinensnes 362

Figura 3. UPS.... s D63

Figura 4. Descansadores de pantalla.........
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< _ Seleccién y delimitacion del tema

El tema del proyecto se selecciona con base en los intereses intelectuales y académicos del estudiante.
Adicionalmente, se debe procurar que dicho tema se a original y que se refiera a un asunto relevante para
el desarrollo de la disciplina.

Una vez seleccionado el tema, este debe ser delimitado en forma histérica y geogréfica con el fin de que
pueda ser desarrollado apropiadamente. Entre mas especifico sea el temadel proyecto mayores son las
posibilidades de generar conocimiento innovador.

< Antecedentes

Despué¢s de haber seleccionado y delimitado el tema, se procede a investigar lo que se ha escrito sobre el
mismo. A través de la revision de la literatura secundaria (libros, articulos, catdlogos, tesis), se conoceran
los antecedentes. En otras palabras, se identificaran las dreas que han sido estudiadas de manera
satisfactoria y aquellas que, en contraste, presentan insuficiencias, contradiciones e inconsistencias. A
partir de esta evaluacidn, se puede tener una idea de las dreas que son susceptibles de mayor investigacion
y analisis.

Supone dos etapas de trabajo. La primera se refiere a la elaboracion de preguntas criticas sobre el tema de
la investigacion. La segunda consiste en el planteamiento de problemas que requieren ser analizados y, en
su caso, resueltos a través de la investigacion. El trabajo de problematizacién es fundamental para la
subsecuente enunciacion de hipotesis y la seleccion del marco tedrico.

Con base en la delimitacién y problematizacién del tema, se procede a redactar la justificacion del
proyecto. En esta parte se debe exponer la importancia de los temas que se requieren trabajar, asi como su
relevancia para la disciplina dentro de la cual se estd trabajando. Por esa razon, se debe sefialar las
aportaciones académicas que traerd consigo el desarollo de la investigacion y quiénes son los beneficiados
de la investigacion.
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Consiste en ubicar la investigacion en el entorno social, econémico, politico y cultural en el que se desenvuelve el
objeto de estudio, ya que la realidad es integral y las personas se encuentran inmersas en un mundo especifico, que
no corresponde a las mismas circunstancias en otra area geografica o en otro periodo cronoldgico. Mediante la

contextualizacidn se interpreta plenamente la justificacion del trabajo y se comprenden las conclusiones.

Los objetivos son las metas a las que se quiere llegar a través de la investigacion. Sirven para indicar los alcances del
trabajo, orientar la ruta del proyecto y evaluar los resultados obtenidos. Dadas estas funciones, es importante que los
objetivos sean enunciados de manera clara y precisa.

Los objetivos son de dos tipos, uno de cardcter general que engloba a la totalidad del proyecto, y otros de caracter
especifico que se refieren a aspectos parciales.

La metodologia se refiere al conjunto de pasos que se deben de llevar a cabo para realizar el proyecto. En un primer
momento, se debe hacer un inventario y descripcion detallada de las acciones que se requiere ejecutar. A continuacion,
este listado se cruza con el tiempo y los recursos disponibles. Finalmente, con base en esa informacion, se formula un
cronograma para la realizacion del proyecto.

Cronograma

El cronograma es el calendario de realizacion del proyecto. Puesto que la realizacion del proyecto comprende
varios meses de trabajo, se recomienda que el tiempo asignado a las actividades se mida en semanas.

= Mareo Tebrio

El marco tedrico es el modelo conceptual a partir del cual se va abordar el objeto de estudio y se selecciona de acuerdo
al tema, asi como la filosofia del investigador. En un primer momento, se utiliza para llevar a cabo un analisis mas
profundo y critico del objeto de estudio. En general, el marco tedrico permite que el proyecto se inscriba dentro
de una discusién académica mayor.

Cabe sefialar que para hacer un uso efectivo del marco teorico se debe considerar que cualquier teorfa es una abstracion
y una explicacion general sobre un problema o una serie de problemas. Por esa razon, el marco tedrico no se debe usar
de manera literal, sino de manera especifica, teniendo en cuenta sus alcances y sus aplicaciones.




LA REVOLUCION
EN LA EDUCACION

- —  e——— - B
i e =

2+ Contenido de Investigacion

Es el desarrollo propiamente del trabajo. Se divide en capitulos y subcapitulos. En esta parte, se expone todo el material
tedrico y obtenido mediante el trabajo de campo. El lenguaje debe ser apropiado para un trabajo académico, con el uso
de terminos propios de la especialidad de la carrera, para uso de otros investigadores y especialistas. Sin embargo, es
aconsejable que pueda ser accesible a un piblico en general, para que beneficie a la mayor cantidad posible de lectores.

Nota: Dependiendo de la naturaleza del proyecto,podra presentarse una propuesta inicial y propuesta final.

Es el capitulo final del trabajo. Expone el resultado de la investigacion y la pertinencia de la misma. Se plasman alli, de
forma resumida, las ideas finales y se confirma la justificacion, pues el trabajo ha sido de utilidad para alguien que se ha
beneficiado (una comunidad, una institucion, una organizacion u otra). Las conclusiones estan directamente relacionadas
con los objetivos. De manera que debe expresarse una conclusion por cada objetivo especifico y otra por el objetivo
general, Al final, se redacta un parrafo de cierre. Puede afiadirse otro capitulo de recomendaciones, como sugerencias
para otros investigadores o para los beneficiarios del trabajo, pero no es un requisito.

< Recomendaciones
Puede afiadirse este apartado, que no es obligatorio. Consiste en un listado de propuestas que pueden ayudar a mejorar
las condiciones del fenémeno estudiado, indicando posibles responsables de la ejecucion de la mejora, relacionandolo

con las conclusiones.

Las fuentes consultadas deben ser subdivididas en los siguientes apartados:

a. Fuentes primarias: Archivos, diarios, autobiografias, entrevistas y, en ocasiones, dependiendo del proyecto,
catdlogos y hemerografia.

b. Fuentes secundarias: Libros y articulos académicos.
¢. Fuentes no publicadas: Tesis, borradores de articulos, conferencias, ponencias.

d. Hemerografia: Se enlistan los nombres de los periddicos y revistas consultados. Cabe sefialar, que la referencia
completa, inicamente se incluye dentro de las notas al pie de pagina.

¢. Fuentes electronicas: Se enlistan los nombres de las paginas consultadas y la direccién exacta.
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** El proyecto debe ser entregado engargolado, en letra tipo Times, 12 puntos, a espacio y medio. El documento debe contar
con caratula donde se indique:

a, Titulo del proyecto

b. Nombre completo del estudiante

¢. Programa dentro del cual est4 inscrito

d. Nombre y firma aprobatoria del Docente del curso y Director de la Escuela

= .;mgﬁfbs__Gener;;lei*flé[?@gfstde Presentacién

Y
N

=
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+* Su proyecto debera ser entregado segtin las siguientes especificaciones:
Hoja tamafio carta con 25-27 renglones.
El margen superior y el margen izquierdo deberan ser de 3 cm.
El margen inferior y el margen derecho deberan ser de 2 cm.

El texto principal es a espacio y medio, en letra Times Roman, 12 puntos.

Las notas al pie de pagina son en espacio simple, en letra Times Roman, 10 puntos.
Las ilustraciones deben aparecer como anexos.

Las paginas anteriores a la Introduccion se numeran en la parte inferior al centro con niimeros romanos en
mindscula.

Las paginas a partir de la Introduccion deben numerarse en el éngulo superior derecho con numeros arabigos.
Todos los proyectos deben incluir un resumen (abstract). La extension no debe exceder 250 palabras.

La entrega del documento se debe hacer en formato impreso y en archivo PDF en un disco compacto.

A la entrega del portafolio académico las correcciones se entregaran en el plazo de un mes.
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. Lista de Cotejo de Estructura e Tesis o Proyecto

Portada Planteamiento del Problema
Carta de Autorizacion Pregunta de Investigacion

Carta de Aprobacion Objetivo General

Agradecimientos y Dedicatoria Especificos

Resumen Hipétesis

indice Tipo de Hipotesis

Introduccién Definicién Conceptual de las Variables

Definicidén Operacional de las Variables
Marco Tedrico

OO0 DI

Seleccion y Delimitacion del tema Metodologia
Delimitacién Espacial Enfoque

Delimitacion Teorica Disefio

Delimitacién Temporal Fuentes

Justificacién Poblacién y Muestra
Antecedentes

Teoria Apéndices
Deéfiiiicisi No. 1 - Matriz de Variables
Conceptos y Categorias No. 2 - Pre-instrumentos
Aplicaciones No. 3 - Cuestionario para Expertos
Aportes No. 4 - Graficos de Datos

Tema General
Tema en lo especifico 1 Andlisis y Discusion de Resultados

Tema en lo especifico 2 Conclusiones

OO0l oodoUD oHOodo o

IO O

Tema en lo especifico 3

Referencias
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 Lista de Cotejo para Evaluar Trabajo de Investigacién

No Afirmacion Si| No Observaciones

El titulo 1 del trabajo esta escrito en 14 puntos, negrita y en Times New

1 Roman o Anal, Mayusculas y minasculas, centrado.

2 | El nombre del autor (a) va en mayusculas 12 puntos y negrita, centrado.

3 | Enla parte inferior de la cardtula se incluye la indicacion de lugar, mes y afio.

4 | El Resumen esta estructurado en 120 palabras o en 200 palabras si es tesis.

5 | El Resumen va paginado en 2 en el margen superior derecho.
Las palabras claves del contenido se han ubicado al final del Resumen

6 separadas por comas y de manera horizontal.

7 | El documento contiene Indice en el que se han incluido todos los Apéndices .

3 Estin los titulos 1 ordenados de acuerdo a APA sexta version (Véase numeral
1)
Las graficas, cuadros, tablas, fotografias, imagenes y demas ilustraciones

9 | poseen titulo y fuente.

10 | Las Referencias estan organizadas con sangria francesa
Las Referencias estan ordenadas de la manera siguiente: a) Publicaciones

1 periodicas; b) Libros; ¢) Tesis y d) Recursos electronicos por apellidos de
autores v en orden alfabético.

12 La redaccion es correcta. Parrafos entre 12 y 14 lineas, concordancia,

__| ortografia. Uso de mayusculas y mintsculas.

13 | Laconcordancia entre singular/singular y plural/plural es correcta.

14 | La hipétesis se comprueba.
La Introduccion esta organizada de acuerdo al modelo de cinco parrafos: 1)

15 | titulo y objetivos; 2) pregunta de investigacion; 3) enfoque, disefio, fuentes,
poblacion y muestra, e instrumento; 4) conclusiones y 5) importancia social.
El trabajo contiene cuadro de matriz de variables donde se identifican las
variables, los indicadores (lo medible v cuantificable de las vaniables )y la

16 | relacion con el instrumento preguntas o afirmaciones del cuestionario,
encuesta u otro)
El trabajo contiene cuadro de pre-instrumentos (objetivos y relacion con las

17 preguntas o afirmaciones del instrumento)

18 | El instrumento o los instrumentos estan colocados en Apéndices

19 | Las citas bibliograficas estin de acuerdo con las normativas de APA.
Los énfasis de las citas de autor, fecha, y texto estan claras y de acuerdo con

20 | Jas normas de APA
El documento esta orgamizado de acuerdo a los titulos 1,2, 3, 4 y Sde APA

21 (Veéase titulos de APA)

5 La relacion del texto con los apéndices esta escrita en cursiva y negrita,

indicando el apéndice correspondiente.
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Elementos para el Anélisis Critico de una Investigacion
Autor: Florence S. Downs y Margaret A. Newman

EXPOSICION DEL PROBLEMA, TERMINOS E HIPOTESIS

.Se plantea el problema general con prontitud?

.Se fundamenta el problema con una base de antecedentes adecuados y necesarios para el estudio?

(Se delimita el problema general resumiéndolo en un problema especifico de investigacion o en uno con ramifi-
caciones, segan proceda?

(Se definen los términos principales desde los puntos de vista conceptual y operacional?

(Responden las hipotesis directamente al problema de investigacion?

. Son las hipotesis especificas para una relacion, de manera que pueda optarse entre apoyarlas o no?

REVISION LITERARIA Y JUSTIFICACION TEORICA

(Es suficiente el examen de la literatura o la justificacion tedrica para que el lector esté seguro de que el autor
ha tenido en cuenta una gama amplia de posibilidades al investigar ¢l problema?

(Es explicita la justificacién teérica de la hip6tesis?

[ Esta claro 1a manera en que €l estudio ampliara y mejoraré resultados anteriores?

POBLACION Y MUESTRA

(Son suficientemente especificos los parametros de la poblacion objeto de estudio o, en otras palabras, esta claro
a qué poblacién pueden aplicarse en general los resultados?

(Es la muestra representativa del universo o la poblacién definida?

(Seria posible una réplica de la poblacion objeto del estudio?

(Es apropiado el método de seleccion de la muestra?

(Introduce este método algun error de principio o sesgo?

(Qué pruebas indican que se han protegido los derechos de los sujetos?

(Es apropiado el tamafio de la muestra? ; Como se ha substanciado?

INSTRUMENTOS
(Son apropiados para estudio los métodos de acopio de datos? ;Permiten efectivamente obtener los datos que
busca el investigador?

(Especifica el investigador la validez y la fiabilidad de los instrumentos empleados?
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PROCEDIMIENTO DE ACOPIO DE DATOS

(Qué medidas se han tomado para controlar las variables externas?

(Son las condiciones de tratamiento distintas y reproducibles?

(Es la variable independiente lo bastante fuerte para resistir influencias concomitantes?
(Es la variable empleada representacion valida de la realidad en un estudio de laboratorio?

ANALISIS DE DATOS

(Se exponen claramente los analisis en relacion a cada hip6tesis?
(Esta claro qué prueba estadistica se utiliz6 y qué valores se obtuvieron?
¢Se ha indicado o no si los datos corroboran la hip6tesis?

CONCLUSIONES Y DEDUCCIONES

(Ha relacionado el investigador los resultados con los principios tedricos del estudio?
(Ha identificado el investigador los problemas metodologicos?

(Ha generalizado demasiado el investigador?

(Cuadles son las consecuencias practicas de los resultados?

(Se sugieren investigaciones mas completas?

Recuperado de: http://www.ilustrados.com/tema/6106/Elementos-para-analisis-critico-investigacion.html
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Inscripcion

Acompafiamiento de Tesis o Proyecto

Nombre del Alumno:

Correo electronico:

Carné: Celular:

Informacion de Tesis o Proyecto

Tema de Tesis o Proyecto:
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]

Nombre de los integrantes del grupo:

No. Nombre Completo Numero de Carné

El portafolio podré elaborarse de forma individual o grupal (de 2 a 6 estudiantes maximo por grupo).
Los integrantes del grupo deben comprometerse a trabajar juntos desde el principio hasta el final.

Nombre

Nota: El compromiso que se adquiere en la semana No. 1 del curso Proyecto de Imagen Pablica, debera
respetarse hasta el final del curso.

Solo en casos excepcionales la Direccion de la Escuela Superior de Imagen Publica evaluara casos especiales.

Vo.Bo. Vo.Bo.
Licda. Karen Mansilla Lilly Soto
Directora Catedratica




